COMISION DE MEJORA REGULATORIA DEL ESTADO DE QUERETARO
OFICIO NO. SPPC/CMER/00308/2023
NO. DE CONTROL: OCMR0623-17

QUERETARO, QRO., A 07 DE JUNIO DE 2023

Lic. Alma Yareli Hernandez Salazar

Abogada General y Responsable Oficial de Mejora Regulatoria de la
Universidad Politécnica de Querétaro

Presente

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y al mismo tiempo informarle que derivado de la informacién remitida
en la Calculadora de Impacto Regulatorio, de conformidad con el articulo 67 de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado
de Querétaro y analizada la propuesta regulatoria, se informa lo siguiente:

El Manual de Descripciones y Perfiles de Puestos de la Universidad Politécnica de Querétaro tiene por objeto identificar
los puestos, la unidad administrativa y de adscripcidn a la que pertenecen, su objetivo, los indicadores del puesto, su
estructura organizacional, las relaciones tanto internas como externas con las que se interactda; definir sus principales
funciones vy responsabilidades; el perfil, los requisitos, conocimientos y habilidades minimos que son requeridos para
el puesto, las condiciones de trabajo, actitudes y competencias, los recursos materiales, financieros e informacion a los
que tendrd acceso.

Del anélisis del contenido de la propuesta regulatoria, en suma con la informacién proporcionada en la Calculadora de
Impacto Regulatorio, y con fundamento en el articulo 73 de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Querétaro, se
determina que la emisién de la propuesta regulatoria no genera costos de cumplimiento para los particulares, es decir,
no se crean obligaciones para los particulares o se hacen mas estrictas las obligaciones existentes, no crea o modifica
trémites, no reduce o restringe derechos o prestaciones para los particulares, y no establece definiciones,
clasificaciones, caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que conjuntamente con otra disposicion en
vigor o con una disposicién futura afecten o puedan afectar los derechos, obligaciones, prestaciones o tramites de los
particulares, ya que la emisién de la propuesta regulatoria busca describir el puesto de cada servidor publico asi como
el perfil necesario para acceder al puesto; las funciones que debe desempefiar, de tal forma que el servidor pueda
contar con una descripcién clara, a nivel interno, de su puesto, y tener una visién oportuna y objetiva de sus funciones.

Considerando lo anterior, se exenta a la Universidad Politécnica de Querétaro de presentar el Analisis de Impacto
Regulatorio (AIR), respecto del Manual de Descripciones y Perfiles de Puestos de la Universidad Politécnica de Querétaro
y se considera que est4 en condiciones de continuar con el proceso de revisién y autorizacién correspondiente, de
conformidad con los articulos 67, 68 fraccién | y 73 de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Querétaro, maxime
que se encuentra inscrito en la Agenda Regulatoria vigente (junio-noviembre 2023), de conformidad con los articulos 3
fraccién | y 58 de la referida Ley.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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